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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Lausunto luonnoksesta Valtioneuvoston koulutuspoliittiseksi selonteoksi
TRE:7470/12.01.01/2020

Lisätietoja päätöksestä
Pormestarin sihteeri Ritva Vakkuri, puh. 0400 780 866, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Sivistyspalvelujen palvelualueen johtaja Lauri Savisaari, p. 040 801 6081, 
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Hyväksytään liitteenä oleva lausunto  luonnoksesta Valtioneuvoston 
koulutuspoliittiseksi selonteoksi.

Perustelut
Opetus- ja kulttuuriministeriö on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta 
Valtioneuvoston koulutuspoliittiseksi selonteoksi.

Viite: VN/1972/2020, 10.12.2020.

Lausunnot on pyydetty toimittamaan Lausuntopalveluun viimeistään 
22.1.2021.

Hallintosäännön 34 §:n 2. kohdan mukaisesti pormestari päättää muiden 
kuin kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvien strategisesti 
merkittävien lausuntojen antamisesta.

Tiedoksi
Lauri Savisaari, Johanna Loukaskorpi, Kristiina Järvelä, Pirkko Lindberg, Elli 
Rasimus, Jorma Suonio, Outi Kallioinen

Liitteet:
1 Tampereen kaupungin lausunto luonnoksesta Valtioneuvoston 
koulutuspoliittiseksi selonteoksi

Allekirjoitus

Lauri Lyly, pormestari

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös on nähtävänä 26.1.2021 www.tampere.fi
Päätös on lähetetty sähköpostilla 21.1.2021.

Muutoksenhakuviranomainen
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Päätökseen ei voi hakea muutosta.

Tampere
21.01.2021

Ritva Vakkuri
Pormestarin sihteeri
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Muutoksenhakukielto
§ 4

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


